
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

к проекту приказа Департамента государственной службы занятости населения 

Смоленской области «Об утверждении форм договоров о совместной 

деятельности по организации опережающего профессионального обучения и 

стажировки работников; заявки о предоставлении субсидии в отношении 

каждого работника; расчета средств субсидии на возмещение затрат; приказа о 

предоставлении субсидии» 

 

Проект приказа Департамента государственной службы занятости населения 

Смоленской области «Об утверждении форм договоров о совместной деятельности 

по организации опережающего профессионального обучения и стажировки 

работников; заявки о предоставлении субсидии в отношении каждого работника; 

расчета средств субсидии на возмещение затрат; приказа о предоставлении 

субсидии» разработан в соответствии с пунктом 20 проекта Порядка предоставления 

и расходования средств на реализацию мероприятия «Опережающее 

профессиональное обучение и стажировка (в том числе в другой местности) 

работников организаций, находящихся под риском увольнения, а также принятых на 

постоянную работу работников, уволенных из иных организаций в связи с 

ликвидацией либо сокращением численности или штата работников, и безработных 

граждан» подпрограммы «Реализация дополнительных мероприятий в сфере 

занятости населения, направленных на снижение напряженности на рынке труда 

Смоленской области» областной государственной программы «Содействие 

занятости населения Смоленской области» на 2014 - 2020 годы на 2016 год за счет 

средств областного бюджета и субсидии из федерального бюджета (далее - проект 

Приказа).  

Проект Приказа утверждает формы договоров о совместной деятельности по 

организации опережающего профессионального обучения и стажировки 

работников; заявки о предоставлении субсидии в отношении каждого работника; 

расчета средств субсидии на возмещение затрат; приказа о предоставлении 

субсидии. 

Реализация приказа Департамента государственной службы занятости 

населения Смоленской области «Об утверждении форм договоров о совместной 

деятельности по организации опережающего профессионального обучения и 

стажировки работников; заявки о предоставлении субсидии в отношении каждого 

работника; расчета средств субсидии на возмещение затрат; приказа о 

предоставлении субсидии» не потребует дополнительных расходов из областного 

бюджета, бюджетов иных уровней или внебюджетных источников. 

Проект приказа разработан Департаментом государственной службы 

занятости населения Смоленской области. 

 


